UNIVERSITETET | BERGEN

</ Momentum

OLCLS

Talentutviklingsprogram for UiB

UNIVERSITETET I BERGEN [ @ *




690

Formal:

Tilbud til yngre forskere som gnsker en
vitenskapelig karriere

Utgangspunkt: faglig dyktighet og talent ikke
alltid nok for a skape en akademisk karriere

Gjennom programmet far kandidatene tilgang
pa kompetanse og nettverk for karrierebygging

Prosess pa UiB
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Kandidaten: utlysningskriterier

 Fremragende yngre forskere
* Postdok eller farsteamanuensis
« Under 40 ar / 5 ar (netto) fra avlagt doktorgrad

« Ambisjon om en karriere pa et
forskningsuniversitet

13.03.2018 SIDE 3
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Utvelgelse av kandidater

e Sgknadsprosess
« Fakultetskvote

13.03.2018 SIDE 4
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Sam | | N g 1: Bjagrnefjorden 27-29 november

13.03.2018

Systemforstaelse og strategisk forskning
Internasjonale tendenser

Ledelse av og i forskningsgrupper
Visjonsledelse og mal

Det personlige lederskap

Egen motivasjon

SIDE 5
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Sam | | N g 2: Bjagrnefjorden 14-16 mars

* Forskningsprosjektsyklusen

« Forskningsfinansiering

« Akademisk profil

* Proposal-utvikling

* Innovasjon

* Prosjektledelse/portefgljeledelse
» Talentutvikling: Egne ambisjoner

13.03.2018 SIDE 6
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Sam I | n g 3 UiBs Brusselkontor 4-6 juni

 Internasjonalt nettverk
 EUs rammeprogram

13.03.2018 SIDE 7
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Mentor/prosjektutvikling

« Tilbud om faglig mentor
* Ressurser til nettverksutvikling/prosjektutvikling

13.03.2018 SIDE 8
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