Agenda

Litt om NTNU og NTNUSs strategi

« «Arbeidsmetodikk» Stab Nyskaping
* Innovasjonsgkosystemet
 Eksempel — prosjekter

» Refleksjon, videre diskusjon

@NTNU
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NTNU: |
50/30 "harde” og "myke” vitenskaper
22000 studenter y
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NTNUSs organisasjon
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Innovasjon

« Innovasjon er viten og ideer som omseties til
produkter, tjenester og prosesser, og som skaper
forretningsmessig og/eller samfunnsmessig verdi
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NTNUSs visjon:
Kunnskap for en bedre verden
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« Legge premisser for
kunnskapsutviklingen

« Skape verdier:
gkonomisk, kulturelt og sosialt

« Utnytte teknisk-naturvitenskapelig
hovedprofil, faglig bredde og tverrfaglig
kompetanse til a mgte utfordringene
Norge og verden star overfor|

@NTNU
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1. Var nyskapingsstrategi
Kunnskap for en bedre verden 2020
Innovasjon og nyskaping

Mal
 NTNU er en drivkraft for omstilling, baerekraftig
Innovasjon og nyskaping i samfunnet

 NTNU er internasjonalt fremragende innenfor
forskningsbasert innovasjon og samarbeid med
naeringsliv og offentlig virksomhet

« Studenter og ansatte I hele fagbredden tar del |
entreprengrskap og innovasjon

 NTNU har et velfungerende internt system
for nyskaping, fra ide til nyetablering ® NTNU

Norwegian University of
Science and Technology

\
www.nthu.no \\




Veivalg

Vi skal profesjonalisere og videreutvikle
eksterne relasjoner internasjonalt,
nasjonalt og regionalt

* Vi skal gke forskningsinnsatsen pa prosesser
knyttet til nyskaping og entreprengrskap

« Nyskapingsarbeidet ved NTNU skal vektlegge
tverrfaglighet og samarbeid med naerings- og
samfunnsliv

Vi skal tilby infrastruktur og profesjonelle
stgttefunksjoner for ansatte, studenter og
oppstartsbedrifter

@NTNU
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2. Arbeidsmetodikk | nyskapingsarbeidet
Prosjekter og resultater

Vi jobber etterspgrselsstyrt
* Intern etterspgarsel
« Ekstern etterspgrsel

« Vi leter etter muligheter og bidrar til nye koblinger
 Oftest prosjektbasert- med formal organisatorisk
forankring

@NTNU
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Krav til prosjektledere/endringsagenter
« Ma veere padrivere
Ha evnen til a forsta og handtere ulike kulturer

Ma veere entreprengrielle - ha evnen til a
utvikle og skape noe helt nytt

Alle har tydelige resultatmal og ma rapportere pa disse
Stab pa 9 stk

Vi har etablert fglgende retningslinjer

« Viskal inspirere

« Viskal inkludere

« Vi skal veere lgsnings- og resultatorienterte

@NTNU

100 skapende &r

WWW.Nntnu.no April 2011



NTNUs “gkosystem” for
kunnskapsbasert nyskaping

« NTNU Technology Transfer AS ("TTO?)

e On-campus incubator ("1G”)

« StartNTNU — student organisasjon

« NTNU’s Entreprengrskole

» 10 sentre for forskningsbasert innovasjon
* Vinn-vinn partnerskap med naeringslivet

““:’9- "*4. 3
. alt under lederskap av en
dedlkert prorektor med ansvar for
nyskaping og eksterne relasjoner,
professor Johan E. Hustad

@ NTNU

Norwegian University of
Science and Technology

\
www.nthu.no \‘




NTNU Discovery bygger bro over et gap

Felles ansvar Bedriftens ansvar

Idé- og
Utdanning> Forskning > piosgﬁkt- O\I/J(Ieolfstﬁgt;gg Marked og bars
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INNOVASJON OG NYSKAPING

NTNU og naeringslivet — |

* 650 starre forskningsprosjekter flnan5|ert
av bedrifter, fond og organisasjoner, N
ca. 1000 inkl. delprosjekter.

« 210 mill. kr ble tilfgrt NTNU fra
naeringsliv og organisasjoner i 2011.

« Varen 2011 var 600 EiT-studenter opptatt
med temaet «et grgnnere Trgndelag».

« NTNU har 40,5 arsverk prof. Il (ca. 200
personer), mange fagfolk fra naeringslivet.

« Omfattende etter- og videreutdannings-
tilbud, bl.a. via «kKursdagene» ved NTNU.

@ NTNU

Det skapende universitet
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Hvordan males
nyskapingsresultatene?

* ldeer
« Patenter og lisenser
« Bedriftsetableringer

« Antall studenter som velger fag og utdanning innen
entreprengrskap og innovasjon (og antall fag/emner)

« ke den oppdragsfinansierte aktiviteten

@NTNU
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NTNU Brohode Frgya

- fra erfaringsbasert til
kunnskapsbasert naering

Regional samfunns- og naeringsutvikling med
utgangspunkt | kunnskap og ekte engasjemem N

® NTN

Det skapende universitet

LY
www.nthu.no \‘



Malgrupper / interessenter

= Masterstudenter

= Bachelorstudenter

= Elever 1 VGS

= Naeringsaktarer

__ " Leerere

B¢ = Forskere

B = Offentlig virkemiddelapparat

@ NTNU

Det skapende universitet
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Starre verdiskaping i regionens marine sektor |
5 dobling av verdiskaping i de marine naeringer

@kt rekruttering til naeringen

@kt spisskompetanse | naeringen

Starre konkurransekraft i naeringen

@kt forskningsaktivitet

@kt neeringsrelevans i forskning og utdanning
@kt tverrfaglighet i forskning

ke attraktiviteten til marin forskning

Flere studentoppgaver innen marin sektor

@kt nytteverdi i ulike utdanningslgp

Flere fra kystregionen tar hﬂyere marln utdanning

@kt kompetanse i VGS o @ NTNU

Det skapende universitet




Eksperter | team

Et yrkesforberedende emne som laerer studentene a samarbeide
gjennom a anvende sin fagkunnskap i et tverrfaglig prosjektsamarbeid.

Aktuelle problemstillinger fra samfunns og arbeidsliv danner
utgangspunkt for prosjektarbeidet.

Obligatorisk i alle program pa hgyere grad
ved NTNU

7,5 Studiepoeng

www.nthu.no



Hvordan skaper NTNU
Forskning — var grunnpilar 3

 Med basis i store forskningsprogram
— internasjonalt og nasjonalt

« Gjennom vare utdanningsprogram
— forskningsbasert utdanning

« Gjennom vart innovasjonsgkosystem
— forskning -> ideer —> kommersialisering

* Gjennom samhandling med samfunns- og
naeringsliv; etablering av selskap, forskning - og
utviklingsarbeid, gjennom a skape arena for

samhandling, industri- og samfunnskontakter. GNTNU
100 skapende &r
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Oppsummert

Tverrfaglighet

Mgateplasser/trekke med eksterne

Studentene som ressurs/praksis/erfaringsbasert
Arbeidsmetodikk/kunnskapstriangel

Fagenes egenart/skreddersgm

@NTNU
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Diskusjon

* Forholdet mellom utdanning, forskning og innovasjon
faglig og administrativt - dellogikker

« Hva innebaerer det at innovasjon synes a bli stadig
mer sentralt innen utdanning og forskning, jmf.
Horisont 2020 ?

« Erinnovasjon bare et nymotens ord (bestandig veert
sentralt ved universitetene), er det en gnsket utvikling
og hvor ligger utfordringene ?

@NTNU
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