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2016/17 Varkonferansen 2017
Gjennomgang av innspel til parallellsesjonar.

IPR (Hanne) — ferdig planlagt sesjon, med innleiarar. Kan leggast begge dagar. Skal
gjerast tilgjengeleg for ikkje-juristar. Dette md komme fram i programmet
Forskningsadministrator i en sgknadsprosess (Konstantinos): Det skal sendast ut case i
forkant av konferansen, sesjonen avsluttast med workshop. Stgtte for d ta inn
kommunikasjonsradgjevar som tredje innleiar. Konferansen m& marknadsfgrast ogsa
mot tilsette i kommunikasjonsavdelingar.

Bibliometri (Tanja): Nasjonal infrastruktur for bibliometri. Thed van Leeuwen (ikkje
stadfesta): Skadar eller gagner det & levere mindre gode bibliometriske analyser?
Forskningsraddet og NOKUT om deira bruk av bibliometriske maltall.

Nasjonal forskningsinfrastruktur (Tanja) — presentasjon av dei to nasjonale
forskningsinfrastruktur. Usikkert om bibliometri og nasjonal forskingsinfrastruktur skal
vere éin sesjon, eller utvidast til to.

Karriere og kompetanseutvikling (Ragnar): NFR sitt kompetansehevingsprogram —
presentasjon og statusbeskriving. M3 passe pa at det ikkje vert repetisjon av det som
er presentert pd tidlegare mgter. Kan inkludere workshop — forslag til kurs som
institusjonane sjglv kan gi. Skal kunne fylle éin sesjon.

Hvordan bygge sin egen jobbkarriere som forskningsadministrator (Ragnar): innlegg
fré forskingsadministrativ leiing og stab. Vil vurdere 3 ta med ein med erfaring fra
EARMA sine kurs. Bgr ha ein miks av personar med og utan doktorgrad, dei utan
forskarerfaring bgr bli presentert. Kan vere interessant 8 ha med administrative leiarar
som kan dekke problemstillinga med fordeling av oppgéver og ressursar. Kopling
mellom ressursbehov og karrierebygging? Kan vere aktuelt & inkludere
fusjonsproblematikken, forming av nye strukturar/avdelingar og samhandling pé tvers
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internt i nye institusjonar? Kva blir rammene for karriereutvikling, og smarte Igysingar?
Ragnar tenker pé dette, og gar ev for ei tredeling av tematikken ut over to sesjonar.

e Forskingsetikk (Eirin): Heidi Skramstad og Trond Brattelid ved HiB tek ansvaret for
sesjonen, og skal ha SIG-mgte 19. desember. Mest sannsynleg tema knytt til ny
forskingsetikklov.

e @konomi, hovudtema TDI (Stdle og Kathrine): Erfaringar med TDI i eksterne prosjekt.
Forskningsradet har stadfesta at dei kan snakke om kva effekt bruk av TDI har hatt pa
prosjektbudsjett og tildelingar. UiT kan presentere erfaringar rundt bruk av
leiestadskostnader, og kva effekt det har hatt pa prosjektgkonomien. Treng ein innleiar
til. Anna aktuelt tema: kva effekt har TDI hatt pd samarbeid om forskingsinfrastruktur
institusjonar i mellom? Innspel frd Hanne: Aktuelt & ta inn noko om nasjonal
infrastruktur? I s3 tilfelle ma sesjonen ikkje ligge samstundes som IPR-sesjonen.

o Malfrid lager oppsett over konferanseplan og sender ut til AU s& snart som mogeleg

Plenum:

e Tina Lewis, KU, bedt om & snakke om LEAN i administrasjon. Ikkje stadfesta.
e Forskingsradet, ikkje stadfesta om direktgren har hgve til 3 stille.
¢ Andre aktuelle tema?
o Noreg i H2020 - statuspresentasjon frd Forskingsradet? Suksesshistorie frd
H20207?
o Har KD innan dess vedteke retningsliner fr& Brekke-utvalget: open access og
siteringsindikator (NIFU)?
o EUA: strategrddgjevar Thomas Estermann?
o KD: krav til effektivisering og mal om auka deltaking i H2020 — korleis lgyse
dette?
o Avslutte med noko lettare — som for eksempel kan motivere, fokusere pd
arbeidsmiljg ?

Underholdning:

Arbeidsutvalet har motteke diverse forslag til underhaldning til konferansemiddagen.
Sekretariatet vil kontakte Meetings og be dei avtale med komikar Christian Mikkelsen. Dersom
han ikkje er ledig vert Gustav Nilsen sett som ei god erstatning.

Budsjett
e Godkjent

2016/18 The Path to EU Excellency

Samarbeid med forskingsraddet om tilsetting av ein radgjevar i 2,5 ar i prosjekt for
kompetanseprogram. Den tilsette vil ha arbeidsstad ved UiA.

2016/19 Eventuelt
Ingen eventueltsaker



Neste mgte
Malfrid kallar inn til nytt mgte i desember

Mgtet vart avslutta kl 12:50



